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Projeto de Lei Complementar n° 001/2024, de 25 de janeiro de 2024. \ BN

INICIATIVA: Poder Executivo Municipal. \

“ . ~ ~ \ »
Dispoe sobre reestruturagdo do Quadro »< N

Pessoal Efetivo do Poder FExecutivo db'-‘:\  \,
Municipio de Augustindpolis, e dg outras \ .

providéncias.”

1- RELATORIO.

O Chefe do Poder Executivo apresentou a proposi¢do que tem como finalidade reestruturar

do Quadro de Pessoal Efetivo do Poder Executivo do Municipio de Augustindpolis/TO.

Conforme o artigo 1° - Fica estabelecido da forma disposta nesta Lei Complementar, o
Quadro Geral de Servidores Efetivos do Poder Executivo do Municipio de Augustinépolis — TO,
nos termos do art. 2° desta, cuja remuneragdo encontra-se listada na respectiva tabela de
vencimentos de cada um dos cargos, constantes nos Anexo I e II, da presente Lei Complementar.
PARAGRAFO UNICO - O Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de
Augustinépolis/TO é o Estatutario, conforme a Lei Municipal n® 662/2017.

A criagdo dos novos cargos de que trata o caput e as demais disposi¢des contidas nesta Lei
Complementar néo revogam, nem trazem qualquer alteragdo para os servidores que ja compdem o
quadro de servidores efetivos do Poder Executivo do Municipio de Augustindpolis/TO

Pois bem.

2 -DOS FUNDAMENTOS J URIDICOS.
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Preliminarmente, cumpre registrar que compete ao Chefe do Executivo criar, modificar, ex-
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tinguir ¢ manter as denominagdes de cargos, e, ainda estabelecer as atribui¢cdes aos cargos, bem
como solidificar politicas salariais, concedendo aumento, reposi¢des salariais, entre outras atribui-
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¢Oes, tudo nos termos dos artigos 37 e 39 da CRFB/1988.
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Tratando-se o projeto em andlise da finalidade realizar uma reestruturagdo abrangente n&§;\
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Quadro de Pessoal Efetivo do Poder Executivo do Municipio de Augustinopolis/TO.

Ademais, a lei organica do Municipio, em seu artigo 40, e seus incisos, também estabelece
que sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis disponham sobre a criagdo, transformagdo ou ex- O
tingdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na Administragdo Direta e Autdrquica ou aumento

de remuneragdo, vejamos:

Art. 40 — Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis

disponham sobre:

1- Criagdo, transformagdo ou extingdo de cargos, fun-
¢oes ou empregos publicos na Administra¢do Direta e Autdr-

quica ou aumento de remuneragdo,

II- Servidores publicos, seu regime juridico, provimen-

to de cargos, estabilidade e aposentadoria;

1II- Criagdo, estruturagdo e atribui¢des das Secretdrias
ou Departamentos equivalentes e Orgdos da Administragdo

Publica.

1V- Matéria or¢amentdaria, e a que autoriza a abertwyra

de créditos ou conceda auxilios, prémios e subvengaes.
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Diante disso, ndo ha 6bice quanto a questdo constitucional do projeto. Pontua-se que a

elaboragdo de leis no Brasil deve observar a técnica legislativa de acordo com o regramento
previsto na Lei Complementar n® 95/1998, em obediéncia ao disposto no paragrafo unico do artigo

59 da Constitui¢do da Republica. No caso em analise, ndo ha corre¢des a serem feitas no texto.

3. EM CONCLUSAO

Diante do exposto, a Comissdo de Justica e redagdo emite Parecer Favoravel a
TRAMITACAO do projeto de Lei Complementar n° 001/2024, de 25 de janeiro de 2024.

Camara Municipal de Augustindpolis, TO, Comissdo de Justica € Redagao.

Augustinopolis, 05 de fevereiro de 2024.

ANGELA MARIA SILVA ARAUJO
Relatora
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Membro



