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CNPJ 25.065.699/0001-07

Autégrafo de Lei Complementar n. 1, de 21 de janeiro de 2025.
{Projeto de Lei Complementar n. 1, de 10 de janeiro de 2025)

“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N2 034, DE
20 DE DEZEMBRO DE 2024, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Mesa Diretora da Cdmara Municipal de Augustinopolis/TO faz saber que o Ple-
nario aprovou:

Art. 19 Altera os incisos do art. 82, da Lei Complementar n. 034, de 20 de de-
zembro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:

| — mantém-se na Estrutura do Gabinete do Prefeito os Cargos de: Prefeito, As-
sessor Administrativo, Assessor de Comunicagdo, Diretor da Divisdo de Imprensa e
Comunicagdo, Motorista de Gabinete, Vice-Prefeito, Procurador Geral do Municipio,
Controlador Geral, Diretor da Divisdo de Auditoria e Gestdo e Secretdrio Executivo Ad-
junto;

Il = cria-se na Estrutura do Gabinete do Prefeito os Cargos de: Analista da Divisao
de Contratos, Gerente da Divisdo de Controladoria, Gerente da Divisdo de Auditoria, e
Controlador Geral do Municipio;

Il - altera-se na Estrutura do Gabinete do Prefeito a nomenclatura do Cargo de:
Motorista de Gabinete, que passa a ter a seguinte nomenclatura: Motorista de Gabine-
te do Prefeito;

IV — extingue-se na Estrutura do Gabinete do Prefeito o Cargo de: Diretor de
Controle Interno.

Art. 22 Altera o Inciso 1l e lll, do Art. 10, da Lei Complementar n2 034 de 20 de
dezembro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Il — Cria-se na Estrutura da Secretaria Municipal de Administracdo e Desenvolvi-
mento Econdmico o Cargo de: Gerente da Divisdo da Biblioteca Municipal, Encarrega-
do da Secretaria Executiva dos Conselhos Municipais, Gerente da Divisdo de Recursos
Humanos, Diretor de Gestdo de Processos Licitatorios, Gestor de Contratos, Encarre-
gado da Divisdo de Fiscalizagdo de Contratos, Coordenador da Divisdo de Almoxarifado
e Patrimdnio, Coordenador da Divisdo de Arquivos, Encarregado da Divisdo de Arqui-
vos e Digitalizacdo, Chefe da Divisdo de Almoxarifado, Encarregado da Divisdo de Pa-
trimbnio, Diretor da Divisdo de Transparéncia e Quvidoria, Coordenador do Centro
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Vocacional Tecnolégico, Analista Técnico de Licitagbes, Analista Técnico de Recursos
Humanos, Analista Técnico da Divisdo de Compras e Motorista de Gabinete do Secre-

tario.

Ill = Extingue-se na Estrutura do Gabinete do Prefeito o Cargo de: Diretor Técnico
da Divisdo de Licitacdo, Gerente da Divisdo de Transparéncia e Ouvidoria e Diretor da
Divisdo de Compras e Licitagdo e Diretor da Divisdo de Recursos Humanos.

Art. 32 Altera o Inciso Il, do Art. 11, da Lei Complementar n2 034 de 20 de de-
zembro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:
Il — Criam-se na Estrutura da Secretaria Municipal da Fazenda os Cargos de: As-
sessor Executivo, Gerente da Divisdo Operacional e Técnica de Regularizagdo Fundiaria,
Encarregado da Divisdo de Regularizagdo Fundidria e Motorista de Gabinete do Secre-

tario.
Art. 42 Altera o Inciso Il, do Art. 18, da Lei Complementar n2 034 de 20 de de-

zembro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redagao:
Il - Criam-se na Estrutura da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Sanea-

mento os Cargos de: Coordenador da Divisdo de Projetos e Educagdo Ambiental, Coor-
denador da Divisdo de Limpeza Publica, Gerente da Divisdo de Meio Ambiente, Coor-

denador da Divisdo de Jardinagem e Paisagismo,
Art. 52 Altera o Inciso I, do Art. 19, da Lei Complementar n? 034 de 20 de de-

zembro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:
Il — Cria-se na Estrutura da Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento

Social e Habitagdo o Cargo de: Gerente da Divisdo de Convénios, Gerente de Desenvol-

vimento Social e Motorista de Gabinete do Secretdrio.
Art. 62 Altera o Inciso I, do Art. 20, da Lei Complementar n2 034 de 20 de de-

zembro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:
Il - Criam-se na Estrutura da Secretaria Municipal de Educagdo os Cargos de: Ge-

rente da Divisdo de Convénios, Coordenador Financeiro da Alimentagdo Escolar e Mo-
torista de Gabinete do Secretario.
Art, 72 Altera o Inciso ll, do Art. 21, da Lei Complementar n. 34, de 20 de dezem-

bro de 2024, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:
Il — Criam-se na Estrutura da Secretaria Municipal de Saude os Cargos de: Geren-

te da Divisdo de Convénios, Gerente da Divisdo do Programa Saude na Escola — PSE,
Gerente da Divisdo de Fiscalizagdo Sanitdria, Diretor da Divisdo do SAMU, Gerente da
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Divisdo de Urgéncia e Emergéncia SAMU, Gerente da Divisdo do CAPS-AD, Diretor Ge-
ral da UPA e Motorista de Gabinete do Secretario.

Art. 89 Cria-se na estrutura a Secretaria Municipal da Mulher, os Cargos e suas
respectivas nomenclaturas de:

| — Secretario Municipal de Mulher, Secretario Executivo Adjunto, Quvidoria, Di-
retor Geral de Administracdo e Execugdo Financeira e Captagdo de Recurso, Diretor de
Politicas Publicas para Mulher, Coordenador de Politicas Tematicas, Autonomia e Ge-
racdo de Renda, Diretora de Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher, Coordenador
de Ag¢des de Prevencdo e Protegdo.

Art. 92 Altera-se os anexos |, II, lll e IV das Lei Complementar n. 34, de 20 de de-
zembro de 2024.

Art. 10. As demais disposicoes da Lei Complementar n. 34, de 20 de dezembro de
2024, permanecem inalteradas.

Art. 11. Revogadas as disposigdes em contrario, esta lei entrara em vigor na data
de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a 12 de janeiro de 2025.

Secretaria da Cdmara Municipal de Augustindpolis/TO, 21 de janeiro de 2025.

.‘;.) -
AntBnio Silva Feitosa

Presidente

Edyres das Neve Almeida

Primeiro Secretario ggundo Secretdrio
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ANEXO |
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001, DE 10.01.2025
QTD. SECRETARIA TITULAR DO CARGO

01 | Secretaria Municipal de Administracdo e Secretario Municipal
Desenvolvimento Econémico o

01 | Secretaria de Gabinete Secretario Municipal

01 | Secretaria Municipal da Fazenda Secretario Municipal

01 | Secretaria Municipal de Planejamento, Secretario Municipal
Projetos, Industria e Comércio

01 | Secretaria Municipal de Cultura e Turismo Secretario Municipal

01 | Secretaria Municipal de Esportes e Secretario Municipal
Juventude

01 | Secretaria Municipal de Agricultura, Secretario Municipal
Producdo e Desenvolvimento Rural

| 01 | Secretaria Municipal de Desenvolvimento Secretario Municipal

Urbano e Servigos Publicos

01 | Secretaria Municipal de Transporte Secretario Municipal

01 | Secretaria Municipal de Educagao/Fundo Secretario Municipal
Municipal de Educagdo

01 | Secretaria Municipal de Satide/Fundo Secretario Municipal
Municipal de Saude

01 | Secretaria Municipal de Trabalho, Secretario Municipal
Desenvolvimento Social e Habitacdo

01 | Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Secretario Municipal
Saneamento

01 | Secretaria Municipal da Mulher Secretario Municipal
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ANEXO i

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 001. DE 10.01.2025

DA ESTRUTURA DE CARGOS E SALARIOS

PODER: GABINETE DO PREFEITO

(td Cargo Simbole | Padrio Salario CH
U1 | Prefeno Eletvo i lein®824/28]
01 | Assessor Administrative CPC s RE200000] 40h
01 | Assessor ge Comunicagdo CPC i R§200000] 40h
01 |Dwetor da Dwvsdo de Imprensa e| CPC P R$320000| 4Ch
Comunicacao
(2 | Motorista de Gabmete go Prefero CPC Py R$2%000| 40k
06
GABINETE DO VICE-PREFEITO
Qtd Cargo Simbolo | Padrdo Salario CH
01 | Vice-Prefeito Eletvo i Lein®82424] ™
01
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Qtd Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
01 | Procurador Geral do Municipo CPC ke R$400000( 30n
01
CONTROLADORIA MUNICIPAL
Qud Cargo Simbolo | Padrao Salario CH
01 | Controlader Geral do Municipio CPC s R§BX000| 40h
01 | Secretaro Executvo Adunto CPC s R$425000| 40k
01 | Dretor da Dwisdo de Augitonia & Gestdo CPC P-li REITO0D0| 40k
01 | Analista da Divisdo de Conzratos CPC Pl RE3I00000 ] A4lh
01 | Gerente da Dwisdc de Controladona CPC P-Il R$285700] 40h
01 | Gerente da Divisdo de Auditoria CPC P-l R§2857.00 | 40k
06 .
ORGAQ/UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE - SEGAB
Qud Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
Qtd | Cargo Simbole | Padrio Salario CH
U1 Secretaro Municipal de Gabinete CPC o Lein® 524124 4Ch
01 | Secretanc Executivo Adunto CPC - R$ 4.250 00 40n
01 | Assessor Executive CPC -~ R$ 2.000.00 40h
01 | Coordenador de Eventos Institucionas CPC P-Jil RS 240000 4Ch
04
ORGAOQ/UNIDADE: SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E DESENV. ECONOMICO - SEADE
Qtd Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
U1 | Secreario Muncipal de Admnstagio e| CPC o Lein® 824724 LA
Desenvelvimento Econdmico
02 | Secretano Executvo Adunto CPC bres R$ 4 250 00 40n
02 | Assessor Executivo CPC it R$ 200000 40h
02 | Assessor Administrative CPC R$ 2.000.00 40k
07 | Motorista de Gabinete do Secretanio CPC R$ 2 00000 40n
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01 | Chefe da Divisac de Servicos de Vigidnca CPC P-| R$ 2 100,00 0h
01 | Secretario do Servigo Miitar — JSM CPC P-| R3 2.000.00 40h
01 | Chefe da Divisdc da Biblioteca Municipal CPC 20 R$ 1.700.00 40h
07 | Gerente da Divisdo da Bibicteca Municipal CPC P-| R$ 3.000.00 40h
01 | Encaregade ca Secrstana Executva dos CPC Pl R$ 220000 4n
Conselhos Municipais
01 | Coordenador do Centro Vocacional Tecnolégico CPC Pl R$ 2550 00 40h
14
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - RH
Qud Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
01 | Analista Tacnico de Recursos Humanes CPC P-ll R$ 4 500 00 40
01 | Gerente da Divisdo de Recurses Humanos CPC Pl R$ 2 700.00 Oh
01 | Encamregado Setor de Arguivos & Digitalizagdc CPC 2. R$ 1.890.00 40h
03
DIVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
Qd Cargo Simbolo | _Padrao Salario CH
01 | Analista Técnice de Lictacdes e Contratos cPC P-l R$ 9500 00 40h
01 | Analista Técnico da Divisdo de Compras CPC Pl RS 4 50000 4Ch
01 | Diretor de Gestc de Processos Licitaténos CPC P-| RS 3.950.00 40n
01 | Chefe da Divis3o de Compras CPC P-ll RS 190000 40n
01 | Gestor de Contratos CPC iy RE 300000 40n
0t | Encaregade da Dwisdo de Fiscalizagao de CPC P-ll RS 200000 40n
Contratos
{1 | Gerente da Divicdo de Licitacdo CPC P-| RS 3.000.00 40h
01 | Assessor Executivo CPC e R$ 2 00000 &0n
08
DIVISAO DE ARQUIVO, ALMOXARIFADO E PATRIMONIO
Qid Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
17 | Coordenador de Almexarfado e Patrmdnio CPC Pl RS 2 400 00 4lh
0" | Encarecadc da Dwisdo ce Almoxarfado e CPC P-| R$ 220000 40h
Frota
01 | Coordenador da Divisdc de Arguivos CPC -1l RS 2 45000 40h
01 | Encarsgade da Divisdo de Arguives e CPC P-ll R$ 2.000.00 40n
Digralizacae
07 | Encarrsgade da Dwisdc de Patrménic CPC Pl R$ 189000 O
01 | Chefe da Divisdo de Almoxanfado CPC R-1l| R$ 1.700,00 40h
06
PROTOCOLO, OUVIDORIA E TRANSPARENCIA
Qtd Cargo Simbolo | Padrao Salario CH
07 | Diretor da Dvisdo de Transparéncia e Quvidona CPC P-l R$ 395000 40h
0% | Chefe do Setor de Pratccalo CPC 2.1 R$ 1.700.00 40n
03
AUTOATENDIMENTO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL - RFB
Qtd Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
07 | Chefe do seicr de Ausc-Atendimenio - RFB CPC P-| R§ 2 100,00 40h
01
ORGAQ/UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ
Qid Cargo | Simbolo | Padrio | Salario | CH
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{01 | Secretario Municpal da Fazenda CPC Ve Lei n° 824/24 40h
01 | Secretario Executivo Adunto CPC s R$ 4 25000 4h
01 | Assessor Administrativo CPC i R$ 200000 40h
0 sessor Executive s RS 200000 40k
01 | Tesoureiro CPC -l R$ 3.000 00 40h
01 | Motonsta ge Gabinete do Secretdrio CPC o RS 2.000 00 40h
06
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
Qtd Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
01 | Gerente da Divisdo ge Finangas & Contabilidage | CPC P-lil R$ 2700 00 40h
01 | Encarregade da Dvisdo de Contabildade CPC P-| R§ 220000 40h
01 | Encarregado da Dwisdo de Analise e Regstro | CPC P-il RS 1.890.00 40n
Contaby!
01 | Chefe do setor de Regularzagio Contabd e | CPC P-Ii R$ 1.700,00 40h
Digitalizacac
04
DEPARTAMENTO DA RECEITA MUNICIPAL
Qd Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
01 | Diretor da Divisdo da Receita Municipal CPC P-Ii RS 3.700 00 40h
01 | Gerente da Drvisdo da Receta Municipal cPC 2.l R§ 2.700 00 40h
U7 | Chefe daDivisdo de Fiscalizagao e Arrecadacde | CPC Pl RS 1.700.00 4Ch
0 | Encamegado da Dwisdo de Fiscalizagdo e| CPC Pl RS 1.890.00 ACh
Arrecadacao
01 | Gerente da Diisdo de Fiscalzagio e| CPC P-il R$ 2.700,00 40h
Arrecadacdo
01 | Gerente da Divisdo de Regularzacdc “undiana CPC 2.1 R$ 2.700.00 40h
0% | Gerente da Dvisdo Operacional & Técnica de CPC P R$ 3.00000 40h
Regularzagao Fundiana
01 |Encamegade da Dwisdo de Reguarzagic| CPC X RS 2 200 00 40h
Fungiaria
08

ORGAO/UNIDADE - SECRETARIA MUNICPAL DE PLANEJAMENTO, PROJ.

IND. E COMERCIO - SEPLANIC

Qtd Cargo Simbolo | Padrao Salario CH
01 | Secretaro de Planejamento, Projetos. Industra CPC - Lei n® 82424 40h
¢ Comércio
07 | Secretaro Executive Adjunto cPC e R$ 4.250 00 40h
01 | Assessor Executwe CPC . RS 200000 40h
01 | Assessor Administratrvo CPC reee R$ 2.000,00 4Ch
04
DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E PLATAFORMA BRASIL
Qud Cargo Simbolo | Padrao Salario CH
01 |[Chefe da Divisdo de Projetos e Prestagdc de | CPC P-ll RS 1.900,00 4lh
Contas
0% | Gerente da Divisdc de Convénios CPC P-| RS 3.000.00 40h
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ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E JUVENTUDE - SEJ

Qtd Cargo Simbolo | Padrdo Salario CH
01 | Secretario Municpal de Esporte ¢ Juventude CPC " Lein® 824724 40h
01 | Secretaric Executivo Adjunto CPC il RS 4.250.00 Alh
01 | Assessor Admnistrativo CPC g3 RS 2.000.00 A0h
03
DEPARTAMENTO DE ESPORTES E JUVENTUDE
01 | Encarregado da Divisdo de Espore e Juventuge CPC P-ll RS 2.000.00 40h
01 | Coordenador de Projetas Esportives CPC P-ll R§ 2.400.00 40h
01 | Coordenador da Dvisda de Juventude CPC P-ll RS 2.400.00 40h
{01 | Gerente da Diwisdo de Esporte & lazer CPC X RS 3.000,0C 4(h
04
ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT
Qu Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
01 | Secretaric Municipal de Cultura & Tunsmo CPC — Lein® 824724 4Ch
01 | Secretdric Executivo Adunto CPC . RS 4.250.00 4Ch
01 | Assessor Admmnistratve CFC KBS R$ 2.00000 4Ch
01 | Gerente da Divisdo de Turisme CPC P4 RS 3.000,00 40h
01 | Encarregado da Diisdo de Promogdo Cultural & CPC P4 RS 2.200 00 40h
Turismo
{01 | Coordenador da Davisdo de Eventos Culturas CPC P-ll! RS 240000 40h
(1 | Coordenador da Dwisdo de Patrmdnio Historico CPC AT RS 2.40000 4(h
& Culwral
07

ORGAO/UNIDADE SECRETARIA MUN. DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SERVIGOS PUBLICOS - SEDUSPTRAN

Qtd Cargo Simbolo Padrao Salario CH
01 | Secretario de Desenvoivimento Urbano & Serv. CPC it Lein® 824724 40h
Publicos
01 | Secratane Executvo Adjunto CPC i R$L 25000 £0h
01 | Assessor Executive CPC wo R$2.00000 40h
01 | Assessor Adminstratvo CPC e R$2.00000 £0h
02 | Chefe do Setor de Servigo de Vigilancia CPC P-ll RS 1.700.00 40h
06
DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Qud Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
01 | Gerente da Divsdo de Estradas e Rodagens CPC P-ill RS§ 270000 40h
01 | Encamregado do Setor de Obras e Servicos CPC Pl R$ 1.8%000 40h
Piblicos
01 | Encarregado do Setor ge Servicos Urbanos CPC Pl RS 1.8%0.00 40h
01 |Chefe da Divsdc de Serwgos Publicos e | CPC P-l R$2.100 00 40h
Me'haras Urbanas
01 [ Gerente da Divisdo de Servicos Urbanos CPC P-l R$ 3.000,00 40h
01 | Chefe da Dwisdo de luminacdo Piblica CPC P-| R$ 2,100 00 A0k
01 [Encaregado da Dwisdo de Adminisragdo de | CPC P-ll R$1.890.00 40h
Cemitérios & Services Funebres
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Lor |
ORGAQ/UNIDADE : SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES - SETRAN

Qud Cargo Simbolo | Padrdo Salario CH
U7 | Secretanic Municipal de Transportes CPC o Lein® 824724 L4
071 | Secretirio Executivo Adjunto CPC i RS £.250 00 40n
01 | Assessor Adminstrativo CPC W RS 2.000.00 40h
01 | Assessor Executivo CPC e R§ 200000 40h
02 | Chefe do Setor de Senvico de Vigildncia CPC P-li R§ 1.700.00 40h
07 | Motorsta de Gabinete do Secretano CPC

07

DEPARTAMENTO DE TRANSITO E RODOVIARIO
UT | Direter da Divisdo de Transito & Rodowiaro CPC P-l RS 3.20000 LA
01 | Coordenador ge Engenhara & Fiscalzacae CPC P-II R$ 240000 4n
01 | Coordenadar de Ficalzacdo Trafego Adme CPC P-il RS 240000 40k
Educacdo
03
SETOR DE MANUTENGAO - OFICINA

Qud Cargo Simbolo | Padrdo Salario CH
01 | Encarregade da Dwisdo de Cfcina & Garagem CPC P RS 2000 G0 4n
01 | Chefe da Divisac de Oficina CPC P RS 1.90000 40n
02

ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA DE AGRICULTURA, PRODUGAO E DESENVOLVIMENTO RURAL - SEAPRODER

Qed Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
01 |Sec Municipal de Agricultura Producdc e| CPC - Lein® 82424 40h
Desenvolvimento Rural
01 | Secretano Executvo Adjunto CPC " RS 4.250,00 40h
01 | Assessor Adminisirativo CPC o RS§ 2.000 00 40h
01 | Assessor Executvo o RS 2.000,00 40h
04
SETOR DO MERCADO E FEIRAS
(td Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
01 | Chefe da Divisdo do Mercado & Feira Livre CPC P-ll| RS 170000 40n
01
DIRETORIA DO SIM - SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL
Qtd Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
01 | Diretor de Inspegao e Fiscalzagdo Sanitana CPC X R$ 395000 40n
Municipal (SIN)
01 | Chefe da Dwisdo de Fiscalizagdo e Controle de cPC P-lit RS 1.700.00 40n
Anmas
01 | Gerente da Divisdo de Inspetonia Municipal CPC Pl R$ 2.700.00 40n

Anmal & Vegetal
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ORGAO/UNIDADE - SECRETARIA MUN. DE MEIO AMBIENTE - SEMMAS

Qtd Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
01 | Secretano Mun. de Meio Ambiente & cPC e Lein® B24724 40h
Saneamento
01 | Secretano Executve Adunie CPC i RS 4.250,00 40n
0T | Assessor Executvo CPC e RS 2000 00 40
01 | Assessor Administrative cPC . RS§ 2.00000 40n
01 | Coordenader da Divisdo de Projetos & cPC P-ill RS 2.400,00 40n
Educagdo Ambwental
07 | Gerene ga Divisdo de Meio Ambiente CPC P-| RS 3.000.00 40n
06 :
SETOR DE SANEMANTO
Qtd Cargo Simbolo Padrao Salario CH
01 | Chefe da Divisdo de Residuos Sofdos & CPC Pl RS 1.900.00 40nh
Limpeza Publica
01 | Chefe da Dvisdo de Pracas. Pargues & arding cPC P-ill RS 170000 40h
01 | Cocrdenader da Divisdo de Limpeza Publica CPC Pl RS 240000 40h
07 | Cocrdenader da Divisdo de Jardinagem e cPC P RS 245000 40h
Pasagismo
01 | Encarregado da Divisdo de Limpeza Publica cPC P-| R$§ 220000 40h
Municipal
01 | Encarregado da Divisdo de Sansamento CPC Pl R$§ 220000 40n
Ambiental
06
ORGAO/UNIDADE. SECRET MUN_ DO TRABALHO, DESENV. SOCIAL E HABIAGAO - STDSH
Qtd Cargo Simbolo Padrao Salario CH
01 | Secretano Mun. do Trabaho, Desenv. & Socil CPC WEw Lein® 824124 4Ch
e Habitagao
01 | Secretano Executve Adjunto CPC dhay R$ 4.250.00 40h
02 | Assessor Executivo cre s RS 2.000.00 40h
07 | Encarregade da Secretaria Sxecutva de cPC P RS 2.000,00 40h
Conszlhos
01 | Gerente da Divisdo de Convénios CPC P-| RS 300000 40h
01 | Motorista de Gabmete do Secretario CPC iner RS 200000 4Ch
01 | Gerente de Dezenvolvmente Social CPC P-| RS 3.000.00 A0h
08
DIVISAO DE PROGRAMAS SOCIAIS - SUAS
Qtd Cargo Simbolo Padrio Salario CH
01 | Cocrdenader da Divisdo de Assisténcia Social - CPC p-lil RS 240000 40h
CRAS
01 | Cocrdenader da Divizdo de Desenvoivimento CPC P-lil RS 240000 40h
Socal - CREAS
01 | Cocrdenador do Cadastro Unico ceC P-lil RS 240000 40h
01 | Chefe da Divisdo de Protecio Social Especial CPC P-Ji RS 1.900.00 40h
01 | Chefe da Divisdo do Programa Cnanca Feli2 CPC P-li RS 1.900.00 0h
01 | Supervisor do Programa Crianca Felz CPC P-1l RS 3.000.00 Oh
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01 |Encarregado da Divisde do Programa CPC P-il RS 1.890,00 40n
Beneficios Eventuais
07
DIVISAOQ DE EMPREENDEDORISMO
Qtd Cargo Simbelo | Padrio Salario CH
07 | Cocrdenador de Empreendedorsmo e Geragac CPC P-ii RS 240000 40h
e Renda
01 | Encarregado da Divisao de Empreendedonsmo CPC Pl RS 220000 &0n
¢ Renda
01 | Encaregado da Divisdo do Trabalho, Emprego CPC Pl RS 220000 4n
& Renda
03
SETOR DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
Qtd Cargo Simbole | Padrio Salario CH
01 | Cocrdenader da Divisdo de Acolhimento cre P-| RS 255000 40n
nsttucional
01
ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER - SEMMU
ud Cargo Simbolo | Padrdo | Salario CH
01 | Secretana Municipal da Muher cPC e Lein® 824724 40n
01 | Secretano Executvo Adunto CPC o RS 4.250.00 40
01 | Chefe da Drsdo da Quwidoria CPC P-ll] RS 1.700.00 {h
01 | Distor Geral de Admmistrace & Execucdo grPe P-1il R$ 3.200,00 4n
Financeira e Captagdc de Recursos
01 | Drretor e Poiiticas Publicas para Mulher CPC P-ill RS 3.200.00 40h
01 | Diretor de Enfrentamento a violéncia contra 2 CPC P-lll RS 3.200.00 40n
Mulher
01 | Coordenador de Politicas Tematcas, CPC -1l RS 240000 4Ch
autonomia & geragdo de renda
01 | Cocrdenador de Acdes de Prevencio e CPC P-lll R$ 2.400.00 40h
Protecdc a Muther
01 | Motensia de Gabmete do Secretaro cPC g RS 2.000.00 40n
09
ORGAO/UNIDADE : SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
(rd Cargo Simbolo Padrio Salario CH
01 | Secretdric Municipal de Educagde CPC s Lein® 824724 4Ch
01 | Secretano Executvo Adjunto cPC e R§ 425000 4Ch
03 | Assessor Executive CPC et R§ 2.000,00 40h
01 | Coordenador da Divisdo de Prestacdo de CPC P-lil RS 240000 £0h
Contas
01 | Motorsta d= Gabinete do Secratario CPC e R$ 200000 40h
07
DIVISAQ ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE EDUCACAQ
Qud | Cargo | Simbolo | Padrio | Salario CH
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01 | Coordenador da Divisao de Transporte Escolar CPC P R$ 2.550,00 4Ch
01 | Gerents da Divado de Convénns CPC P-il RS 2.700.00 40h
02 | Chefe da Divisdc de Informatica CPC Pl R§2.100.00 40h
01 | Coordenador da Divisaa de Compras e cPC P-1il RS 240000 40h
Almoxarfade
U1 | Encarregado da Divisdo de Nutrgao e CPC P-li RS 2000 00 4Uh
Alimentacdo Escolar
02 | Encarregade da Dwisdo Operacional de CPC P-li RS 2.000,00 4Ch
Programas Sociais
04 | Coordenador Fnancero da Alimentacdce cPC Pl RS 255000 40h
Escolar
12
DIVISAO DE ADMINISTRAGAO PEDAGOGICA
Qtd Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
32 | Coordenador Pedagogice - | cPC P-| R$ 3.350.00 40h
20 | Coordenador Pedagogico - | cPC P-| Le-2CCR -
12 | Diretor Escolar - | CPC Pl RS 380000 4Ch
15 | Direter Escolar - |l CPC P-| Le-PCCR —
1 | Secretaric Escolar - | CPC Pl R§292000 40h
12 | Secretario Escolar - Il CPC P-| Le-PCCR —
07 | Superviser Escolar -1 cPC Pl R$ 3.350,00 4Ch
05 | Superviser Escolar - Ii cPC Pl Lei-PCCR -
07 | Onentador Educacional - | cPC P-| RS 3.000.00 40h
(5 | Orientador Educacional - I! cPC Pl Le-PCCR -
126
ORGAO/UNIDADE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS
Qtd Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
U1 | Secretario Munwipal de Satde CPC Raee Lein® 824774 40h
01 | Secretano Executive Adunto CPC e RS 425000 40h
1 | Assessor Executivo CPC e R§ 2.000.00 40h
01 | Assessor Administrativo CPC voeg RS 2.000.00 Oh
(7 | Enc. da Secretana Executiva de Conseho CPC 2. R$ 2.000,00 \h
Municipal de Saude
1| Moterista de Gabmete do Secretano CPC S R$ 2.000.00 40n
06
DIVISAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE SAUDE
Qud Cargo Simbole Padrio Salario CH
01 | Chefe do Setcr de Senvgo de Vigidnca PG P-lil RS 1.700,00 40h
01 | Gerente da Dwvisdo de Convénio CPC -1l RS 2.700.00 On
(1 | Encarregado da Divisdo de Regulacdo CPC P-| R§ 2.200.00 40h
01 | Chefe da Divisdc de Compras e Almoxarifado CPC Bl RS 1.900,00 40h
07 | Diretor da Dvisdo de Assisiéncia Farmacéutica CPC 2 RS 3.700.00 ACh
Mun:cipa
U3 | Gerente da Dvisde o Unidade Basica de CPC P-ill RS 210000 L4
Sauge - UBS
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01 | Gerente da Divisdc ce Programas Social da CPC P-1ll RS§ 2.700,00 40h
Sauge
01 | Gerente da Divisdc do Programa Saude na CPC P-II R$§ 270000 {0h
Escola- PSE
01 | Coord. aa Dwisdo de Transpore do Fundo CPC P-i RS 2.550,00 40h
Municipal de Saude
01 | Coordenador do Sistema de Superte - E-SUS CPC P-I RS 2.350,00 40h
12
DIVISAO DE ATENCAO BASICA EM SAUDE
Qud Cargo Simbolo | Padrao Salario CH
01 | Diretor ca Dwisdo de Atencdc Basica em CPC P.Il RS 3.700.00 4(n
Sauge
01 | Deretor ga Dvisdo do CAPS-AD CPC Pl RS 3.700 .00 40h
01 | Diretor Divisdo do NASF crC 2. RS 3.700,00 40n
01 | Gerente da Divisdc o CAPS-AD CPC P-| RE 3.000.00 40n
01 | Gerente da Dwisdo de Imunzagdo CPC P-ill R$ 2.700 00 4Cn
01 | Gerente da Divisdo de Saude Bucal CPC P-III RS 2.700 00 40n
01 | Gerene sa Divisac do Nicleo da Saude o CPC P-IIl RS 2.700.00 4(h
Trabahador
01 | Gerente da Dwisdo de Politicas em Salde CPC P-lll R$ 270000 40h
08 :
DIVISAO DE PLANEJAMENTO DE ACOES EM SAUDE PUBLICA
Qtd Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
01 | Gerente da Divisdc ce Planejamento em Saude CPC P-lll RS 2.700.00 40h
Publica
01
DIVISAO DE VIGILANCIA EM SAUDE
| Qud Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
01 | Gerente da Divisdc de Vigldncia em Saude CPC P-Iil RS 2.700.00 40n
01 | Gerente da Divisac de Vigilancia CPC P-Ill R§2.70000 40h
Epdemiologica
071 | Encarregado da Divisdo de Combate as CPC P R$ 2.200 00 40n
Endemias
03
DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA
Qtd Cargo Simbolo | Padrio Salario CH
01 | Gerente 0a Dwvisdo de Vigidnca Sanitana CPC P-li RS 285700 40
01 | Encarregado da Divisde de Fiscalizacdo CPC Pl RS 1.890 00 4Ch
Sanréna
01 | Gerente ga Divisdo de Fiscalzacdo Santdna CPC P-i R§ 3.000,00 40h
03
DIVISAO DE URGENCIA E EMERGENCIA - UPA
Qtd Simbolo | Padrio Salario CH
01 | Diretor Geral da UPA CPC X RS 3.950,00 40n
01 | Diretor da Dvisdo de Enfermagem - UPA CPC P R$ 3.700.00 40h
01 | Cocrdenader Geral - UPA CPC P-ill RS 240000 40h
01 | Encarregado da Divisdc de Fawramenic - UPA CPC Pl RS 1.840 00 40h
02 | Encaregado da Divisdc de Farmaca - UPA CPC Pl RS 189000 40n
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01 | Encarregado da Divisdo de Compras e CPC P-ill RS 1.890.00 40h
Almoxanfado - UPA
02 | Gerente da Dvisdo de Urgéncia e Emergéncia CPC P-ili R$ 2.700,00 40h
- JPA
09
DIVISAO DE URGENCIA E EMERGENCIA - SAMU
01 | Diretor ga Dwisdo do SAMU CPC P RS 370000 &0h
01 | Gerente da Divisae de Urgénca & Emergénca - CPC P-lI R$ 270000 40h

SAMU

02
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ANEXO Il
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 001, DE 10.01.2025
DAS ATRIBUICOES DAS SECRETARIAS E CARGOS EM COMISSAO
SECAO |
Motorista de Gabinete do Secretario

Descricdo Sintética: Dirigir/conduzir o veiculo para os deslocamentos do Secretario
Municipal ou pessoas e/ou objetos que ele determinar; auxiliar na acomodagdo de
bagagens e/ou pequenas cargas; lembrar aos ocupantes que usem o cinto de seguran-
¢a; tratar as pessoas com educagdo e discricdo; manter o veiculo sempre limpo; reco-
Iher o veiculo a garagem ao final da jornada; zelar pela conservagdo do veiculo; verifi-
car os equipamentos de seguranga obrigatdrios e documentacdo do veiculo em ordem;
proceder reparos de emergéncia; comunicar qualquer defeito e encaminhar para a
revisdo e/ou conserto; manter o veiculo sempre abastecido com combustivel, dgua,
dleo, conferir o funcionamento do sistema elétrico (lampadas, farois, sinaleiras, buzi-
na, indicador de diregdo, manutengdo da bateria), inclusive calibragem de pneus o ar
condicionado; proceder a manutenc¢do periddica conforme manual do veiculo; proce-
der a entrega de documentos oficiais, tais como: notificagdes, oficios, malotes de ban-
cos, executar tarefas afins e etc.

Condi¢Ges de Trabalho:
a) GERAL: Carga Horaria Semanal: 40 — horas
b} REQUISITOS: Idade — minima de 21 (vinte e um) anos.

C) ESCOLARIDADE: Instrucdo Funcional — Ensino fundamental completo e CNH, no mi-
nimo.

SECAO II
Gerente da Divisdo de Auditoria

Descricdo Sintética: Proceder a exames de situagdes especificas, por determinagdo
superior, voltados a subsidiar o Controlador Municipal em sua fungdo de assessora-
mento da Administragdo, nos aspectos relacionados com os controles interno e exter-
no e quanto a legalidade de atos de gestdo, emitindo relatdrios e pareceres sobre os
mesmos; manter registro e controle sobre as respostas encaminhadas pelas diversas
unidades, com ciéncia do Prefeito Municipal, sobre as
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medidas adotadas em relagdo as recomendagdes apresentadas nos relatdrios de audi-
toria, comunicando o Coordenador do Sistema de Controle Interno sobre as pendén-
cias ou contestagdes; realizar auditorias especificas sobre o cumprimento de contratos
firmados pelo Municipio na qualidade de contratante e sobre os permissiondrios e
concessiondrios de servigos publicos; propor a melhoria ou implantagdo de sistemas
baseados em recursos da tecnologia da informac¢do, em todas as atividades da admi-
nistracdo publica municipal, com o objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar
as rotinas e melhorar o nivel das informagdes;

Condigdes de Trabalho:

a) GERAL: Carga Horaria Semanal: 40 — horas

b) REQUISITOS: Idade — minima de 21 (vinte e um) anos.

¢) ESCOLARIDADE: Instrugdo Funcional — minimo Ensino Médio

SECAO I
Controlador Geral do Municipio

Descrigdo Sintética: Realizar o controle contabil, financeiro, orgamentario, operacional
e patrimonial das entidades da Administracdo Direta, Indireta e Fundacional, garantin-
do a legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade; Fiscalizar e avaliar o
cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual do Municipio; Examinar as
prestacdes de contas dos agentes responsaveis por bens e valores pertencentes ou
confiados a Fazenda Municipal; Propor ao Chefe do Executivo bloqueios de transferén-
cias de recursos orgamentarios de orgdos e entidades da Administragdo Direta, Indire-
ta e Fundacional, quando constatadas irregularidades;

Acompanhar e avaliar os registros contabeis, atos e fatos relacionados as despesas
publicas, visando a elabora¢do da prestagao de contas do Municipio; Apurar denuncias
formais relativas a irregularidades, comunicando o titular do Poder Executivo e a auto-
ridade competente, sob pena de responsabilidade solidaria; Propor a instauragdo de
sindicdncia e tomada de contas especial, quando necessario diante da natureza da ir-
regularidade detectada; Desempenhar outras atividades correlatas.

Condig¢oes de Trabalho:

a) GERAL: Carga Hordaria Semanal: 40 — horas

b) REQUISITOS: Idade — minima de 21 (vinte e um) anos.

¢) ESCOLARIDADE: Instrugdo Funcional — minimo Ensino Superior em qualquer area.
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SECAO IV
Diretor da Divisdo de Transparéncia e Ouvidoria

Descricdo Sintética: Receber, analisar e encaminhar as manifesta¢des dos cidadaos
(dentncias, sugest&es, reclamagses, elogios, solicitagdes). Garantir que as demandas
sejam tratadas de forma agil e resolutiva, de acordo com a legislagdo vigente. Imple-
mentar estratégias para melhorar a comunicacdo com o publico e garantir a satisfagdo
dos cidaddos. Supervisionar a divulgacdo de informagdes publicas, de acordo com a Lei
de Acesso a Informacdo (LAI). Assegurar que a populagdo tenha acesso a dados rele-
vantes sobre as atividades, decisbes e gastos do érgdo publico. Propor e implementar
iniciativas que promovam a transparéncia na gestdo publica. Produzir relatérios perio-
dicos sobre as manifestacGes recebidas pela ouvidoria e as agdes tomadas. Realizar
analises de tendéncias e padrdes nas demandas para propor melhorias nos servicos
publicos. Monitorar o cumprimento das normas e politicas de transparéncia. Trabalhar
em parceria com outros departamentos e setores da administragao publica para resol-
ver problemas ou melhorar a prestacdo de servigos. Articular com orgédos de controle
interno e externo para garantir a conformidade com as politicas de transparéncia. Fo-
mentar a cultura da transparéncia no ambiente organizacional. Desenvolver campa-
nhas de conscientizacdo sobre a importancia da transparéncia na gestdo publica.

Condigdes de Trabalho:
a) GERAL: Carga Horaria Semanal: 40 — horas
b) REQUISITOS: Idade — minima de 21 (vinte e um) anos.

¢) ESCOLARIDADE: Instrucdo Funcional — minimo Ensino Superior em qualquer area.

SECAO V
Coordenador do Centro Vocacional Tecnoldgico
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: O Coordenador do Centro Vocacional Tecnolégico
(CVT) é responsavel por liderar, planejar e organizar as atividades administrativas e
pedagodgicas da instituigdo, garantindo o pleno funcionamento do centro e o alcance

dos seus objetivos. Suas atribuicdes incluem a gestdo de recursos humanos, financei-
ros e materiais, além de supervisionar

a oferta de cursos e oficinas técnicas e tecnoldgicas alinhadas as demandas do merca-
do de trabalho e as necessidades da comunidade local.
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E funcdo do coordenador identificar oportunidades de parcerias com empresas, orga-
nizacdes e instituicdes publicas, visando ampliar os servigos oferecidos e captar recur-
sos financeiros e materiais que contribuam para a melhoria das instalages e ativida-
des. Ele também deve supervisionar a manutencdo da infraestrutura e dos equipamen-
tos, assegurando sua conservacdo e funcionalidade, bem como promover a seguranca
no ambiente de trabalho.

O coordenador desempenha um papel fundamental na identificacao das potencialida-
des e necessidades da comunidade atendida, desenvolvendo projetos e iniciativas que
promovam inclusdo social, capacitagdo profissional e desenvolvimento sustentéavel. Ele
deve monitorar e avaliar o impacto das acdes realizadas, implantando mecanismos de
aperfeigopamento continuo, além de promover a divulgacdo das atividades do CVT,
ampliando sua visibilidade e incentivando a participagdo da populagao.

Além disso, cabe a ele liderar a equipe de instrutores, técnicos e demais profissionais
do centro, promovendo um ambiente colaborativo e realizando reunides periddicas
para alinhar estratégias e metas. O coordenador também deve zelar pelo cumprimento
das normas e regulamentagdes aplicaveis, assegurando que todas as atividades este-
jam em conformidade com as diretrizes institucionais.

Condigdes de Trabalho:

a) GERAL: Carga Hordria Semanal: 40 — horas

b) REQUISITOS: Idade — minima de 21 {vinte € um} anos.

¢) ESCOLARIDADE: Instrugdo Funcional — minimo Ensino Médio.

SECAO VI
Analista Técnico de Licitagbes

DESCRICAO SUMARIA DO CARGQ: O Analista Técnico de Licitacdes é responsavel por
planejar, executar e acompanhar os processos de licitagdo, assegurando o cumprimen-
to da legislagdo vigente e promovendo a transparéncia e eficiéncia nas aquisices de
bens e servigcos. Suas atribuicdes incluem a andlise e elaboracdo de documentos neces-
sarios para as licitagdes, coma editais, termos de referéncia e contratos, garantindo
que estejam em conformidade com as normas legais e regulamentos aplicdveis.

Esse profissional deve realizar estudos e pesquisas de mercado para identificar forne-
cedores e estimar custos, além de verificar a adequacdo dos projetos as demandas
institucionais. Ele é responsavel por orientar e coordenar as etapas do processo licita-
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tério, desde a publicacdo do edital até a adjudicacdo do objeto e assinatura do contra-
to, assegurando a lisura e a imparcialidade das contratagdes.

O analista técnico de licitagBes também atua na andlise de propostas, verificando sua
conformidade com as exigéncias previstas, e na elaboragdo de pareceres técnicos.
Além disso, acompanha a execugdo dos contratos firmados, fiscalizando o cumprimen-
to das obrigagdes por parte dos fornecedores e prestadores de servigo.

Entre suas responsabilidades estdo ainda a gestdo de prazos, a organizagao e arquiva-
mento de documentos relacionados aos processos licitatorios e a interagdo com outros
setores da instituigdo para atender as suas necessidades. Ele deve estar atualizado
guanto as mudancas na legislagdo e as melhores praticas na area de licitagdes, contri-
buindo para a eficiéncia, economicidade e legalidade das contratagdes realizadas pela
instituicdo.

Condigdes de Trabalho:

a) GERAL: Carga Hordria Semanal: 40 — horas

b) REQUISITOS: Idade — minima de 21 (vinte e um) anos.

c) ESCOLARIDADE: instrugdo Funcional — minimo Bacharel em Direito, especialista em
LicitagSes com certificagdo de Pregoeiro e Agente de Contratacdo por Escola de Go-

vernao.

Secao Vii
Analista Técnico em Recursos Humanos

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: O Analista Técnico de Recursos Humanos da Prefei-
tura tem como atribui¢des planejar e coordenar processos seletivos, administrar con-
tratos de trabalho, coordenar programas de treinamento e desenvolvimento, manter a
documentagdo dos servidores atualizada, garantir a conformidade com a legislagdo
trabalhista, promover agOes relacionadas a salde e seguranga no trabalho, e elaborar
relatorios periodicos sobre as atividades e indicadores da drea. Além disso, o analista é
responsavel pela gestdo da folha de pagamento dos servidores, controle e envio de
informagdes para o eSocial, acompanhamento de processos de apasentadoria e INSS,
garantindo o correto cumprimento das obrigacGes previdencidrias. Também deve ela-
borar e manter atualizado o dossié de cada funcionario, com dados completos como
historico de
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admissdo, alteracdes contratuais, avaliagdes de desempenho, treinamentos realizados,
atestados médicos, férias, licencas e outros documentos pertinentes, assegurando a
integridade e confidencialidade das informacdes.

Condic¢des de Trabalho:

a) GERAL: Carga Horaria Semanal: 40 — horas

b) REQUISITOS: idade — minima de 21 (vinte e um) anos.

c) ESCOLARIDADE: Instrucao Funcional — minimo Ensino Superior em qualquer area.

Anexo VIl
Analista Técnico da Divisdo de Compras

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO: O Analista Técnico da Divisdo de Compras da Prefei-
tura é responsavel pela execugdo das atividades relacionadas a aquisicdo de bens e
servigos para atender as necessidades da administracdo publica. Suas atribuigdes in-
cluem realizar estudos e analises de mercado, elaborar e acompanhar processos licita-
torios, realizar a gestdo de contratos de fornecedores, garantir o cumprimento das
normas legais e regulamentares aplicaveis as compras publicas, emitir pareceres técni-
cos, controlar estoques e atualizar cadastros de fornecedores. Além disso, o analista
deve farnecer apoio técnico a elaboracdo de planos e projetos de compras, acompa-
nhar a entrega de produtos e servigos, e assegurar a correta execugdo orcamentaria
das aquisi¢des.

Condicdes de Trabalho:

a) GERAL: Carga Hordria Semanal: 40 — horas

b) REQUISITOS: Idade — minima de 21 (vinte e um) anos.

c) ESCOLARIDADE: Instrugdo Funcional — minimo Ensino Superior em qualquer area.

ANEXO IV
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 001, DE 10.01.2025
DO SIMBOLO, NiVEL DE ESCALAO, PADRAQ SALARIAL E FUNCAO GRATIFICADA

Ficam Instituidos os simbolos: Cargo de Provimento em Comissionado — (CPC), os Ni-
veis de Escaldo — (NE), o Padrdo Salarial - (OS) e a Fungdo Gratificada — (FG) para classi-
ficacdo, posicionamento e valoracdo dos cargos em Comissdo, com demonstragdo dos
afazeres que poderdo ser gratificadas nas porcentagens apontadas de acordo a rele-
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vancia da ocupagdo e execugdo das atribuiges, conforme tabelas constantes neste

anexo que é parte integrante da presente legislacdo.

TABELA - |

CPC CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSIONADO

NE NIVEL DE ESCALAQ: |- 1= lil - VI =V <Y1 = VI = VIl - X1 = X - XI- XIi

PS PADRAO SALARIAL: | -1l - 1ll- V-Ve Vi

FG FUNCAQ GRATIFICADA FG - ATE 50%

TABELA - II
_ CARGO | smBOIO | NE | PS SALARIO | GRATFICADA

SECRETARIO MUNICIPAL CPC | i RS 8.500,00 e
CONTROLADOR CPC | R$ 8.500.00 o
MUNICIPAL
PROCURADOR GERAL CPC | R$ 4.000,00 ATE 50%
DO MUNICIPIO
SECRETARIO CPC T == R$4.250,00 ATE 50%
EXECUTIVO ADJUNTO
ASSESSOR EXECUTIVO CPC Vil RS 2.000,00 ATE 50%
ASSESSOR CPC I = RS 2.000,00 ATE 50%
ADMINISTRATIVO
ASSESSOR DE CPC Vil RS 2.000,00 ATE 50%
COMUNICACAQ
MOTORISTA DE CPC Vi El RS 2.900.00 ATE 50%
GABINETE DO PREFEITO
MOTORISTA DE CPC Vi RS 2.000,00 ATE 50%
GABINETE DO
SECRETARIO
SUPERVISOR CPC X s RS 3.000,00 ATE 50%
SECRETARIO DO CPC X E R$2.000,00 ATE 50%
SERVICO MILITAR
TESOUREIRO CFC X RS 3.500,00 ATE 50%
GESTOR DE CONTRATOS | CPC Vil RS 3.000,00 ATE 50%
DIRETOR ESCOLAR | CPC X e RS 3.350.00 ATE 50%
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SECRETARIO ESCOLARI | CPC XV R§ 202000  ATE 50%
COORDENADOR CFC XV - R$3.35000 |  ATE 50%
PEDAGOGICO |

SUPERVISOR ESCOLARI | CPC XV e R§335000 |  ATE 50%
ORIENTADOR CFC XVl R$3.00000 |  ATE50%
EDUCACIONAL |

DIRETOR CPC TR EX R$3.05000 | ATE 50%
DIRETOR CPC T AT R§370000| ATE50%
DIRETOR CPC AT R$3.20000 | ATE 50%
ANALISTA CPC i ]pd R$ 650000 | ATE 50%
ANALISTA CFC T AT R$ 450000 |  ATE 50%
ANALISTA CFC TR AT R$3.00000 |  ATE 50%
GERENTE ceC v [Pl R$3.00000]  ATE 50%
GERENTE CPC R X R§285700 |  ATE 50%
GERENTE cPC__| v _[pm RS 270000 | ATE 50%
COORDENADOR CFC v [ P4 RS 255000 | ATE 50%
COORDENADOR CFC v [Pl R§245000| ATE50%
COORDENADOR CPC v [Pl R$ 240000 | ATE 50%
ENCARREGADO cPC ] v |Pd R$ 220000 ATE50%
ENCARREGADO CFC v (e R$200000| ATE50%
ENCARREGADO CPC v [Pl RS 1.890.00 | ATE50% _
CHEFE CPC X P R 210000  ATE 50%
CHEFE eFC TPl R§1.00000]  ATE50%
CHEFE CPC FER A R§ 170000 |  ATE 50%




